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Remisidodn FElectronica de Documentos

COMUNICACION ELECTRONICA A TRAVES DE LA APLICACION RECEMA DEL CERTIFICADO DE EMPRESA
PARA LAS PRESTACIONES POR MATERNIDAD, PATERNIDAD, RIESGO DURANTE EL EMBARAZO, RIESGO
DURANTE LA LACTANCIA NATURAL Y PARA LAS REDUCCIONES DE JORNADA DE TRABAJIO DE LOS
PROGENITORES, ADOPTANTES O ACOGEDORES, A EFECTOS DE LA TRAMITACION DE LA PRESTACION DE
CUIDADO DE MENORES AFECTADOS POR CANCER U OTRA ENFERMENDAD GRAVE.

Como continuacion de la Nota publicada en el Boletin de Noticias RED 6/2017 de 28 de noviembre, se informa de
que se ha publicado en el BOE del dia 6 de marzo de 2018 la Orden ESS/214/2018, de 1 de marzo, por la que
se modifica la Orden ESS/484/2013, de 26 de marzo, por la que se regula el Sistema de remisién
electrénica de datos en el ambito de la Seguridad Social, que profundiza en el proceso de modernizacién y
potenciacion de la administracion electrénica.

En el articulo 1, se incluye una nueva actuacion que obliga a las empresas a transmitir mediante el Sistema RED,
conforme detalla en su propia redaccién el apartado c):

¢) Comunicacién empresarial de la fecha de inicio de la suspensién del contrato de trabajo o del correspondiente
permiso, a efectos de la tramitacidn de las prestaciones por maternidad, paternidad, riesgo durante el embarazo y
riesgo durante la lactancia natural, asi como de las reducciones de jornada de trabajo de los progenitores,
adoptantes o acogedores, a efectos de la tramitacion de la prestacién de cuidado de menores afectados por cancer u
otra enfermedad grave, de las que sean beneficiarios los trabajadores por cuenta ajena o asimilados, incluidos en el
respectivo régimen del sistema de la Seguridad Social.”

Po lo tanto y de acuerdo con la Disposicién Final Unica de la Orden ESS/214/2018, que establece la entrada en vigor
de dicha Orden, desde el 1 de abril de 2018 es obligatorio remitir mediante el Sistema RED, los citados
certificados de empresa a efectos de la tramitacion de las prestaciones por maternidad y paternidad, y desde el 1
de enero de 2019, para las prestaciones por riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natural y para
las reducciones de jornada de trabajo de los progenitores, adoptantes o acogedores, a efectos de la tramitacién de la
prestacién de cuidado de menores afectados por céncer u otra enfermedad grave.

En un préximo Boletin Noticias RED se informard del procedimiento de comunicacién de los certificados de empresa a
efectos de la tramitacién de las prestaciones por riesgo durante el embarazo, riesgo durante la lactancia natura! y
para las reducciones de jornada de trabajo de los progenitores, adoptantes o acogedores, a efectos de la tramitacion
de la prestacion de cuidado de menores afectados por cdncer u otra enfermedad grave.



